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新人初体验

◎陈晓欣

“原来这栋大厦还能这样亮灯啊，好好看！”

2021 年 12 月 31 日晚，在

老东家结束加班后，路过德威大

厦，看到大厦外滚动播放的跨年

LED 灯光秀，五彩斑斓，绚丽夺

目。匆匆拍下小视频与朋友分

享，有感于新的一年就要来了，

期待着它是否也会像这彩色灯

光秀般明亮又多彩。当时没成

想，日后会入职德威集团，与德

威携手并进。

“你好，是陈小姐吗？我是德威集团人力，请问现在方便接听电话吗？”

2022 年 3 月 14 日，我接到了德威人力的面试邀请电话，诧异而惊喜。整个

面试流程将近一个月，期间我感受到了德威人的严谨与体贴，人力同事提前告知

我因情况比较特殊，这次面试时间跨越可能会比较长，希望我耐心等待结果，保

持联系。面试通过后，在得知我工作需要交接，一个月后才能入职时，德威仍选

择向我伸出橄榄枝等待我的到来。就这样，经过几轮面试和耐心地等待，我顺利

获得了加入德威大家庭的机会。

“欢迎加入德威集团！”

2022 年 5 月 12 日，怀着紧张而期待的心情，我终于入职了德威集团。

入职后，通过新员工培训，我初步了解了德威集团的企业文化、项目工程、

公司管理架构等等。在接下来的时间里，我结识了更多的德威人。他们愿意是给

予我时间去学习成长，告诉我财务工作中要立场坚定，温和沟通，注重方式方法
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的领导；是每天被我请教各种问题但仍耐心回答、知无不言的同事；是休息时间

也在学习备考、激励感染我的同事；也是在工作之余，与我分享生活经验的同事。

“可以去一楼大堂领取中秋礼品了！”

2022 年 8 月 29 日，正值我回忆着写着这篇文章时，公司又给大家送福利了。

入职至今，先后有端午节福利、20 周年司庆福利、不定期应季水果福利等等，

大大小小的福利拿到手软；除此之外，公司在惠州出现疫情时，调整上班时间，

为员工预留核酸检测时间，也沟通安排医护人员上门为员工做核酸。这些都让我

深切感受到了德威对员工的人文关怀做得如此细致而周到。

德威之于我，是全新的环境，全新的人与事，在工作中也难免遇到问题。以

“归零的心态”，去主动了解、适应环境，不断补充知识，提高技能，以适应公

司发展，便是解决问题之道。愿乘长风，破万里浪，愿公司，愿自己，都像大厦

的彩色灯光秀般，光彩耀目，熠熠生辉。


