
培训快报 

◎ 行政中心 

 

●2015 年 9月 22日上午 9：00，《广联达算量软件的学习和疑难讲解》培

训课在集团办公室 25楼多媒体会议室举行，开发中心、审计部、工程中心共计

14人参加了此次培训。此次培训的综合评分为 8.3分，在讲师全天的细心讲解

和员工们积极配合下，大家纷纷表示收获颇丰，熟练掌握了软件实操的技巧方

法，不仅能提高工作效率，自身专业知识也得到了一定的提升。 

 

●2015 年 9月 29日下午,德威集团 2015 年第三期新员工培训在德威集团

25楼小会议室举行，8名近期入职的员工参加了此次培训。通过此次新员工培

训，不仅让新员工之间拉近了距离，也让新员工们对德威集团有了一个更系统、

更全面的认知，为日后的工作开展奠定了良好的基础。 

 

●2015 年 10 月 12日下午 5点到 6点，《职业道德知识培训》课在集团办

公室 25 楼多媒体会议室举行，集团公司、担保公司、创投公司全体员工；物业

公司、饮食公司主任级以上员工及全体收费员、项目部后勤员工共 135人参加

了此次培训课。本次课程由公司法务部向永吉经理担任讲师，经过向经理条理

清晰的细心讲解，大家纷纷表示收益颇丰，树立了正确地职业道德观念，强化

了法律意识，同时也建议培训课中可以增加师生互动环节，课程内容会更加生

动有趣。 

 

●2015 年 10 月 16日上午 9点到 10 点，《贷款政策》培训课在朗琴湾营

销中心开展，朗琴湾营销中心共 14人参加了此次培训。本次课程由综合业务部

陈子苑经理担任讲师。经过陈经理对个人公积金贷款、个人住房商业贷款、个

人商业用房贷款三大方面系统的讲解，大家都纷纷表示对贷款政策有了更多的

认识和更深刻的理解，对工作有了极大的帮助。 

 

●2015 年 10 月 16日晚上 6点 30分到 7点 30分，《销售能力提升》培训

课在摩卡小镇营销中心开展，摩卡营销中心共 9人参加了此次培训。本次课程



由摩卡销售部经理李明先生担任讲师。李经理根据以往工作经历，将客户分为

几大类型并提出相应的成交技巧。 


